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VEDTEKTER FOR: OPPLÆRINGSKONTOR FOR BYGG og 

ANLEGGSTEKNIKK I TELEMARK, VESTFOLD OG BUSKERUD AS 
Organisasjonsnummer: 985 514 429 

§1 

Selskapets navn er:  

OPPLÆRINGSKONTOR FOR BYGG og ANLEGGSTEKNIKK I TELEMARK, VESTFOLD OG BUSKERUD AS  

§2 

Selskapets forretningskontor er i Sandefjord kommune. 

§3 

Selskapets formål er å koordinere og effektivisere opplæringsvirksomheten innenfor byggfagene samt 

beslektede fag. Et hovedmål er å gjøre det lettere for bedriften å ta inn lærlinger og gi undervisning i hele 

opplæringsplanen. Skolering av voksen arbeidskraft i byggfagene samt beslektede fag, ligger også innenfor 

opplæringskontorets formål.  

§4 

Aksjonærer i selskapet skal være Entreprenørforeningen - Bygg og Anlegg, TeVeBusk avdeling (EBA TVB) og 

entreprenørbedrifter og andre.  

Videregående skoler i Telemark, Vestfold og Buskerud med tilbud innen byggfag samt andre bedrifter og 

organisasjoner med sammenfallende interesser i henhold til § 3, kan av styret inviteres som aksjonærer på 

samme vilkår. For å sikre tilknytning til og oppslutning fra den organiserte del av bygg- og anleggs bransje skal 

EBA TVB ha stemmerett for minst 51 % av aksjene og kan eie både A- og B-aksjer. Andre aksjonærer kan hver 

kun eie 1 B-aksje.  

Styret kan bestemme at en bedrift eller en institusjon som blir tilsluttet opplæringskontoret får særskilte vilkår 

uten å være aksjonær. Den tariff som gjelder for faget legges til grunn for avlønning av lærlingen.  

§5                                                                                                                                          

Selskapets styre skal bestå av 3 - 5 medlemmer.  

§6                                                                                                                                           

Selskapets aksjekapital er på kr. 210.000,- fordelt på 10 A - aksjer a kr. 1.000,- og 200 B-aksjer a kr. 1.000,- fullt 

innbetalt og lydende på navn. Hver A-aksje har 20 – tyve - stemmer og hver B-aksje 1 - en - stemme. 

Overdragelse av aksjer skal godkjennes av styret.  

§7 

Opplæringskontorets drift finansieres dels ved de offentlige tilskudd og deIs ved renteinntekter av disse, samt 

egenkapital.                                                                      

 

§8 
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Den ordinære generalforsamling skal holdes innen utgangen av mars måned, og skal behandle: 

1. Godkjennelse av årsregnskap og års beretning, herunder styrets forslag til refusjon av tilskudd til 

medlemsbedrifter som har hatt lærlinger i regnskapsåret. Utbytte til aksjonærer utdeles ikke.  

2. Valg av styre ved avsluttet funksjonstid.  

3. Andre saker som i henhold til lov eller vedtekter hører inn under generalforsamlingen.  

§ 9. 

Styret ansetter daglig leder og opplæringsleder med ansvar for den daglige oppfølging av lærlinger og 

lærebedrifter.  

Lærlingene ansettes i den enkelte bedrift. 

Lærebedriften er bundet til opplæringskontoret ved aksjekjøp og medlemskap i henhold til vedtektene 

BYGGOPP TVB utarbeider kontrakt om læreplass mellom medlemsbedrift og lærling 

Opplæringskontoret tegner lære/opplæringskontrakt med lærlingen/lærekandidaten og er ansvarlig for at 

lærlingen får fullverdig opplæring. I henhold til Forskrift til Opplæringslovas § 11-2 

 

 Vedrørende Opplæringskontorets og lærebedrifts plikter: 

Opplæringskontorets plikter: 

Å følge de til enhver tid gjeldene bestemmelser for lære-/opplæringskontrakter 
Å følge prosedyre for oppfølging av lærlinger og lærebedrifter vedtatt av styret i BYGGOPP TVB 

Lærebedriftens plikter: 

Å ha arbeidsgiveransvar for lærlingen/lærekandidaten i den avtalte læreperioden 

Å ha ansvarlige representanter for opplæringen i lærebedriften/lærestedet.  

Faglig leder/instruktør/veileder 

Å følge prosedyre for oppfølging og integrering av lærlinger i bedriften vedtatt av styret i BYGGOPP TVB  

§10 

For øvrig gjelder Aksjelovens og Opplæringslovens bestemmelser med forskrifter 

§11 

Dersom selskapet besluttes nedlagt overføres ansvaret for den enkelte lærling til avtalebedriften. Eventuelle 

midler etter at aksjekapitalen er tilbakebetalt benyttes til fremme av opplæring innen byggfagene i distriktet 

etter generalforsamlingens bestemmelser.  

§12 

Bedrifter som i løpet av 2 foregående år ikke har hatt aktive lærekontrakter regnes som inaktive. Disse vil ikke 

motta bekreftelse på tilslutning eller annen info fra BYGGOPP TVB. Bedrifter i denne kategorien vil motta 

forespørsel fra BYGGOPP om hjemkjøp av aksje. Bedriften kan velge å stå som inaktiv. Dersom man tar inn 

lærling vil bedriften aktiveres på nytt.      

Bedrifter som bryter opplæringskontorets retningslinjer og vedtekter, eller bryter opplæringskontoret og EBA 

eller bransjens generelle etiske normer, kan av styret vedtas ekskludert fra opplæringskontoret. Innbetalt 

aksjekapital tilbakebetales bedriften.   

 


